i-Mare france

POLE I;}'INTER'\-"ENTIE'N
EN THERAPIE SOCIALE"

Gestion de I'agressivité et des violences
en structure d’accueil de jeunes enfants

Objectifs :

- Définir I'agressivité et la distinguer de la violence

- Mieux cerner la notion de violence et ses mécanismes

- Identifier et comprendre les causes et effets de la violence sur les relations
- Prévenir et limiter les comportements agressifs et violents

Compétences visées :

- Distinguer agressivité et violence

- Développer une posture adulte, plus confiante face a I'agressivité, en rapport avec
les besoins de I’enfant accueilli

- Mieux repérer les besoins des enfants en situation

- Prévenir, traiter et reprendre les situations de violence, entre professionnels et avec
les enfants

Public visé et pré-requis:

- Professionnels de la Petite enfance en micro-creche
- Cette formation ne nécessite aucun pré-requis

Tonalité de travail :

Les professionnels de I'accueil de jeunes enfants peuvent étre régulierement confrontés a
I'agressivité et aux conduites violentes des enfants accueillis, contre eux-mémes, entre eux,
envers les adultes (professionnels ou parents) et tournées vers le matériel.

lls doivent faire face et accompagner, dans un environnement complexe et exigent,
I'agressivité offensive ou défensive de certains enfants, contenir celle-ci, en limiter les formes
violentes et tenir leurs objectifs.

Nous verrons comment renforcer la posture professionnelle en situation d’agressivité et de

violence et ainsi réussir a garantir un climat suffisamment sain a I’éveil et I'accompagnement

des jeunes enfants.
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Charge et rythme :

2 journées, en discontinue

Contenu de la session :

Journée 1:

- Constitution du groupe de formation — dialogue par rapport a I'objet de formation
entre les stagiaires.
Pédagogie : rencontres antagonistes

- Définitions de I'agressivité et de la violence : I'interdisciplinarité au service d’une
guestion psycho-sociale
Pédagogie : arborescence participative et apports théoriques via powerpoint

Journée 2 :

- Les formes de I'agressivité et de la violence, vie émotionnelle des enfants et des
professionnels
Pédagogie : retour d’expériences et analyse a partir de grilles de lecture

- Auxorigines de la violence : des peurs, des besoins, des blessures et des souffrances
Pédagogie : I'arbre des causes, appropriation de I'outil

- Prévenir, limiter et traiter la violence et créer les conditions d’une sécurité suffisante
Pédagogie : mise en situations, fiches supports

Movyens pédagogiques :

Apports théoriques et conceptuels sur documents et powerpoint
Pédagogie active (supports participatifs variés, mises en situation, travaux de groupe, jeux de

role)

Movyens technigues :

Formation réalisée dans les locaux mis a disposition par le commanditaire, tableau blanc

Colt :
Pédagogique : 1200 euros/jour
Frais de déplacement : 0.63/km + forfait 120 euros/jour si besoin d’hébergement

Encadrement :




formateur, intervenant en thérapie sociale, | CARE France ; interventions et formations
régulieres aupres d’établissements et services de la Protection Judiciaire de la Jeunesse, de la

Protection de I'Enfance, I'action sociale, et d’ONG.

Suivi de 'action et évaluation :

Evaluation « a chaud » chaque fin de journée, sur les indicateurs du programme,
Puis évaluation par fiche et dialogue lors de la cl6ture du stage

Et évaluation « a froid » réalisée par le commanditaire, a 60 jours ouvrés avec fiche support

Contact : icare.dijon@yahoo.fr ou 0611296765

Si I'un des stagiaires de la formation est en situation de handicap, merci de contacter dés que
possible notre organisme de formation, afin de garantir des conditions d’accueil et de

contenus de la formation adaptés.
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